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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОД КРАСНОДАР
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.04.2019 









№ 1315

г. Краснодар
О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Краснодар от 13.11.2013 № 8739 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных организаций дополнительного образования, находящихся в ведении управления культуры администрации муниципального образования город Краснодар»
В целях совершенствования системы оплаты труда работников                  муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных              организаций дополнительного образования, находящихся в ведении управления культуры администрации муниципального образования город Краснодар,          п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования город Краснодар от 13.11.2013 № 8739 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных организаций дополнительного образования, находящихся в ведении управления культуры администрации муниципального образования город Краснодар» следующие изменения:

1.1. Таблицу абзаца первого пункта 11 раздела II Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных               организаций дополнительного образования, находящихся в ведении управления культуры администрации муниципального образования город Краснодар               (далее – Положение № 2) изложить в следующей редакции:

	«
	№ п/п
	Перечень групп должностей
	Базовый оклад с 1 января 2019 года, рублей
	

	
	1.
	Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной группе «Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня»
	5609
	

	
	2.
	Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной группе «Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня»
	6356
	

	
	3.
	Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной группе «Должности педагогических работников»
	8068
	

	
	4.
	Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной группе «Должности руководителей структурных подразделений»
	8598
	».


1.2. Таблицу абзаца второго пункта 11 раздела II Положения № 2 изложить в следующей редакции:
	«
	№ п/п
	Перечень групп должностей
	Базовый оклад с 1 января 2019 года, рублей
	

	
	1.
	Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной группе «Должности служащих первого уровня»
	5516
	

	
	2.
	Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной группе «Должности служащих второго уровня»
	5609
	

	
	3.
	Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной группе «Должности служащих третьего уровня»
	6170
	

	
	4.
	Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной группе «Должности служащих четвёртого уровня»
	8412
	».


1.3. Таблицу пункта 13 раздела II Положения № 2 изложить в следующей редакции:
	«
	Квалификационный разряд работ в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Базовый оклад с 1 января 2019 года, рублей

	
	5422
	5516
	5609
	5702
	5798
	5981
	6170
	6356
	».


2. Информационно-аналитическому управлению администрации муниципального образования город Краснодар (Тычинкин) опубликовать официально настоящее постановление в установленном порядке.
3. Настоящее постановление вступает  в  силу со   дня его   официального

опубликования и распространяет своё действие на отношения, возникшие с 01.01.2019. 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования город Краснодар Л.Н.Егорову.

Глава муниципального 
образования город Краснодар 
Е.А.Первышов

