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О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Краснодар от 12.04.2012 № 2815 «Об утверждении муниципальной ведомственной целевой программы «Подготовка кадров для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования город Краснодар на 2012 – 2014 годы»


В целях уточнения программы подготовки кадров для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования город Краснодар на 2012 – 2014 годы п о с т а н о в л я ю: 

1. Внести в постановление администрации муниципального образования город Краснодар от 12.04.2012 № 2815 «Об утверждении муниципальной ведомственной целевой программы «Подготовка кадров для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования город Краснодар на 2012 – 2014 годы» следующие изменения:


1.1. Пункт 9 муниципальной ведомственной целевой программы «Подготовка кадров для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования город Краснодар на 2012–2014 годы» (далее – Программа) изложить в следующей редакции:

«9. Объём финансирования Программы составляет 3 млн. 687 тыс. руб., в том числе:

в 2012 году – 447 тыс. руб.;

в 2013 году – 1 млн. 530 тыс. руб.;

в 2014 году – 1 млн. 710 тыс. руб.».


1.2. Пункт 22 Программы изложить в следующей редакции:

«22. Объём финансирования Программы составляет 3 млн. 687 тыс. руб., в том числе:

в 2012 году – 447 тыс. руб.;

в 2013 году – 1 млн. 530 тыс. руб.;

в 2014 году – 1 млн. 710 тыс. руб.».
1.3. В пункте 8 приложения к Программе слова «(от 18 до 72 аудиторных часов)» заменить словами «(72 аудиторных часа)».


1.4. Пункт 9 приложения к Программе изложить в следующей редакции:

	«
	9.
	Формирование группы муници-пальных служа-щих и лиц, вклю-чённых в кадро-вый резерв, для направления на профессиональную переподготовку (объёмом более 500 аудиторных часов) и обучение по программе «Государственное и муниципальное управление»
	Июнь-август 2012, 2013 годы
	990
тыс. руб.
	-
	990
тыс. руб.
	-
	Управление кад-ровой политики и муниципаль-ной службы ад-министрации муниципального образования го-род Краснодар
	».



1.5. Дополнить приложение к Программе пунктами 9.1 – 9.2 следующего содержания:

	«
	9.1.
	Формирование группы муниципальных служащих для направления на профессиональную переподготовку (объёмом более 500 аудиторных часов) и обучение по программе «Государственное и муниципальное управление»
	Январь-ноябрь 2014 г.
	930
тыс. руб.
	-
	-
	930

тыс. руб.


	Управление кад-ровой политики и муниципаль-ной службы ад-министрации муниципального образования го-род Краснодар
	

	
	9.2.
	Формирование группы муниципальных служащих для направления на профессиональную переподготовку (объёмом более 500 аудиторных часов) и обучение по программе «Юриспруденция»
	Январь-ноябрь 2014 г.
	120 

тыс. руб.
	-
	-
	120 

тыс. руб.
	Управление кадровой политики и муниципальной службы администрации муниципального образования город Краснодар
	».


1.6. Пункт 15 приложения к Программе изложить в следующей редакции:

	«
	15.
	Приобретение справочной литературы по вопросам муниципальной службы и управлению персоналом, приобретение иных информационных ресурсов
	В течение всего периода
	60

тыс. руб.
	-
	-
	60

тыс. руб.
	Управление кад-ровой политики и муниципаль-ной службы ад-министрации муниципального образования го-род Краснодар
	».


2. Информационно-аналитическому управлению администрации муниципального образования город Краснодар (Тычинкин) опубликовать официально настоящее постановление в установленном порядке. 


3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования город Краснодар, начальника правового управления администрации муниципального образования город Краснодар Н.А.Будякова.

Глава 
муниципального образования 

город Краснодар








В.Л.Евланов

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта постановления администрации муниципального образования

город Краснодар «О внесении изменений в постановление администрации
муниципального образования город Краснодар от 12.04.2012 № 2815
«Об утверждении муниципальной ведомственной целевой программы

«Подготовка кадров для замещения должностей муниципальной службы в

администрации муниципального образования город Краснодар

на 2012 – 2014 годы»

Проект внесён:

Управлением кадровой политики и 

муниципальной службы администрации 

муниципального образования 

город Краснодар 

Начальник управления
О.О.Зубрицкий

Составитель проекта:

Главный специалист отдела 
муниципальной службы 
управления
Л.Н.Кропачева
Проект согласован:

Заместитель главы муниципального 

образования город Краснодар, 

директор департамента финансов

администрации муниципального 

образования город Краснодар 
А.В.Михеев
Директор департамента экономического

развития, инвестиций и внешних связей

администрации муниципального 

образования город Краснодар 
Е.С.Васильченко
Заместитель главы муниципального 

образования город Краснодар
Н.В.Маханько

Исполняющий обязанности 

начальника правового управления

администрации муниципального 

образования город Краснодар
В.Е.Дьяконова
Исполняющий обязанности

управляющего делами администрации 

муниципального образования 

город Краснодар
С.Р.Алёшин
Проект подготовлен в соответствии с Инструкцией по делопроизводству в администрации муниципального образования город Краснодар 

Главный специалист общего отдела 

управления делами администрации 

муниципального образования 

город Краснодар 
Н.Н.Панкратова
